ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA FUNDAGCADQ DA
ASSOCIACAQ GRAFOLOGICA ‘GRAFO BRASIL

Em quatorze de junho de dois mil e dezoito, as dezessete horas, reuniram-se,
em Assembleia Geral, a rua Dr. Tirso Martins, n®100, segundo andar, sala 201
na cidade de Sao Paulo, Estado de 530 Paulo, as pesseas relacionadas ao fim
desta Ata, para a constitiicio da Associacio Grafologica Grafo Brasil (AGGBR).
Os membros presentes escolheram, por aclamacao, para presidir os trabalhos
Erwin André Leibl, que pediu a nos, Crstianne Cestaro Valladares Rubbo e
Janete Dias Batista Jarra para secretaranmos.

Em seguida, o Presidente declarou abertos os trabalhos & apresentou a pauta
de reunido, contendo os seguintes assuntos: 1Y) discuss3o e aprovagdo do
Estatuto da associacio; 2°) escolha dos associados que integrardo os Orgdos
intermos da associacao, e 3°) designagio de sede provisoria da associagdo. Em
seguida, comecou-se a discussdo do estalute apresentado e, apos ter sido
colocado em votagio, foi aprovado por unanimidade, com a seguinte redacao:

ASSOCIACAO GRAFOLOGICA GRAFO BRASIL
ESTATUTO SOCIAL

ARTIGO 1° - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAQ

A Associacdo Grafologica Grafo Brasil, neste estatuto designada simplesmente
como AGGER, fundada em data de 14/06/2018, com sede prowvisona, a Rua Dr.
Tirso Martins n®100, sala 201 CEP 04120-050, na cidade de 3ao0 Paulo, Estado
de S3oc Paulo, e foro nesta capital, € uma associacio de direito privado,
constituida por tempo indeterminado, sem fins scondmicos e lucrativos, de
carater social, sem cunho politico, partidario ou religioso, com a fnalidade de
difundir 0 estudo e a pesguisa da Grafologia no Brasil.

ARTIGO 2° - SAO PRERROGATIVAS DA AGGER:

Mo desenvolvimento de suas atividades, a Associacio observard os prncipios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, com as seguintes premogativas:




I. DAS FINALIDADES ASSOCIATIVAS

|. Promover e apoiar o desenvolvimento da grafologia e a sua pesquisa dentro
das areas de sua aplicagio, nos campos das ciéncias humanas e socials,

l. Promover o cumprimento do Céadigo Brasileiro de Etica do Grafologo (Codigo
Deanfologico);

ill. Promover e apoiar iniciativas que objetivem o reconhecimento de sua legitima
posicao como Ciéncia;

IV. Promover a qualificagdo cientifica dos estudiosos de grafologia;

V. Promover tudo o que for necessario para a oficializacao e a regularizacao da
profissao de grafologo;

VI, Promover a filiacio ao seu guadro social, além dos grafdlogos de todo o
Brasil, também aqueles gque se dedicam & grafotecnia em suas diversas
modalidades;

VIl. Promover encontros de estudos, conferéncias, cursos de aperfeicoamento,
semindrios, congressos, etc., a fim de assegurar a difusdo da grafologia e
promover um maior relacionamento entre grafélogos do Brasil, podendo também
editar uma Revista Grafologica, seja em papel seja digial, emn quaisquer
suportes,;

VIl Manter intercambio com associacies congéneres brasileiras e de outros
paises, inclusive para certificacio de estudos;

1X. Providenciar filiagao as entidades ciitadas em Vil

X. Promover a ornentacio aos profissionais, ndo associados, para as boas
praticas da grafologia;

¥|. Manter uma biblioteca, fisica e digital na forma de livros, videos, teses,
pesquisas etc., para referéncia e consulta de seus associados;

X, Manter anais.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a AGGBR se organizara
em tantas Comissoes administrativo-executivas, com estrutura de presidente e
colaboradores, & em tantas Unidades quantas se fizerem necessarias, em todo
o territério nacional, as guais funcionardo mediante delegagdo expressa da




Diretoria, e s& regerac pelas disposicdes contidas neste estatuto &, ainda, por
um Regimanto Interno aprovado pela Assembleia Geral

ARTIGO 3° - DOS COMPROMISS0S DA AGGBR

A Associacdo se dedicara as suas atividades atraveés de seus administradores e
associados, e adotard praticas de gestio administrativa gue The permitam
desenvolver e atingir seus objetivos socials.

ARTIGD 4° — DA ASSEMELEIA GERAL

A Assembleia Geral Deliberativa & o orgdo maximo e soberano da AGGER, e
sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos, Reunir-
se-3 no segundo domingo de agosto, a cada ano, para tomar conhecimento das
acdes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando devidamente
convocada. Constituira em primeira convocac3o com a maiona absoluta dos
associados e, em segunda convocagio, meia hora apds a primeira, com
qualquer naomero, deliberando pela mawora smples dos volos dos presentes,
salvD nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes premogativas:

I. Fiscalizar os membros da Associagao, na consecucao de seus objetivos;
Il. Eleger e destituir os administradores;

l1l. Deliberar sobre a previsao orcamentana e a prestacao de contas,

V. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra & venda de moveis da Associacao;

V1. Aprovar o regimento interno, gue disciplinara os vanos setores de ahvidades
da Associagao;

VIl Alterar, no todo ou em parie, o presente estatuto social;
V. Deliberar quanto a dissolucdo da Associacao;

1X. Decidir, em dltima insténcia, sobre todo e qualquer assunio de interesse da
AGGBR, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As Assembleias gerais poder3o ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados,
mediante edital fixado na sede social da Associacao efou publicacao em jornal
de grande circulacio afou atraves de midia eletronica, com antecedéncia minima
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de 10 (dez) dias de sua realizacio, onde constara: local, dia, més, ano, hora da
primeira & segunda chamada, ordem do dia, & o nome de gquam a convocou;

Paragrafo Segundo - Quando a Assembleia geral for pedida pelos associados,
deverd o Presidente convoca-la no prazo de 3 (irés) dias, contados da daia
entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente atraves de
notificacio extrajudicial. Se o Presidente n3o convocar a Assembleia, aqueles
que deliberaram por sua realizagao, farao a convocacao;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberactes que
envolvam eleicdes da diretona e conselho fiscal e o julgamento dos atos da
diretoria quanto 3 aplicagao de penalidades.

ARTIGO 5° - DOS RECURSOS

(s recursos =ociais, para 8 manulengio da associagao, so os resultados das
confribuicbes e doacbes realizadas pelos associados e por terceiros nao
associados.

ARTIGO 6° - DAS CARACTERISTICAS DOS RECURSOS E FONTES

Os recursos sociais tém suas caracteristicas nas contribuiches atraveés de moeda
corrente, de donativos, do conhecimento grafologico e de conhecimentos de
areas afins, das doacdes materiais e outros equipamentos pertinentes ao estudo
da grafologia, tendo como fonte o Artigo 7°.

ARTIGO 7° - DOS ASSOCIADOS

Pessoas fisicas ou juridicas, organizadas para fins n2o econdmicos, fazendo uso
das premogativas legitimadas por unanimidade em Assembleia e sem a
reciproca responsabilidade de direito e obrigagbes entre associados, com
condicdo de associado intransmissivel, portanto, os direitos e as obrigagdes de
associado ndo alcangarao adguirentes, herdeiros ou sucessores.

(s associados serdo divididos nas seguintes categonas:

1. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacao da AGGER, e que sao
relacionados na lista de presenca anexa a Ata da Assembleia Geral da Fundacao
da Associacdo Grafologica Grafo Brasil

I. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doaghes; | I". ~
Ill. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuemn, I"\
anualmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral; “\II
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V. Associado Honordrio: 03 que, pertencendo ou n3o ao quadro social,
contribuirem de maneira especial para o desenvolvimento da grafologia, dentro
ou fora do Pais, admitidos mediante aprovacao da Assembleia Geral.

ARTIGO 8° - DA ANUIDADE

Paragrafo Gnico - A quantia fixada pela Assembleia geral & de vinte por cento do
salario minimo nacional, podendo ser mudado em uma Assembleia Geral com
pauta dnica e especifica sobre este assunto.

ARTIGO 9°— DA ADMISSAC DO ASSOCIADO

Pessoas fisicas isentas de qualquer pretensio remunerada, comprovada sua
capacidade civil, livre ¢ desimpedida dos crimes cuja pena vede o exercicio da
administracdo de associacao e das atividades inerentes aos fins sociais.

Poderdo filiar-se como Associados Contnbuintes somente pessoas com um
minimo de Ensing Médio completo, independente de classe social
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa e, para seu INgresso, o
interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretana da entidade, que
a submetera & Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome,
imediatamente, lancado no livro de associados, com indicacio de seu numero
de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

|. Apresentar a cedula de identidade;

Il. Concordar com o presente estaluto e os principios nele definidos;

Il. Ter idoneidade maoral e reputacac ilibada;

V. Todos os associados deverdo assumir o compromisso de honrar
pontuaimente com as contribuictes associativas.

Paragrafo Unico: A aprovacéo da Ficha de InscricBo passara por avaliagio do

curriculo grafologico do interessado.

ARTIGO 10° - SAQ DEVERES DOS ASS0OCIADOS

|. Cumnprir & fazer cumprir 0 presente estatuto;




Il. Respeitar & cumprir as decistes da Assembleia Geral;

HI. Zelar pelo bom nome da Associagdo;

. Defender o patrimdnio e os interesses da Associacao;

V. Cumprir e fazer cumpnr o regimento infermno;

VI. Comparecer por ocasido das convocacbes;

VII. Votar por ocasido das eleictes;

VIIl. Denunciar qualguer irregulandade verificada dentro da Associacdo, para
que a Assembleia Geral tome providéncias.

ARTIGO 11° - DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Sao direfios dos associados quifes com suas obrigactes sociais:

|. Votar e ser votado para qualguer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associac3o, na forma prevista neste
estatuto;

. Recommer a Assembleia Geral contra quaiguer ato da Diretoeria ou do Consslho
Fiscal;

Paragrafo Unico — Os associados gue poderdo votar & ser volados sdo
unicamente os Fundadores e os Contribuintes.

ARTIGO 12° — DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social, guando julgar necessario,

protocolando seu padido junto & Secretaria da Associagio, sem prejuizo de suas
obrigactes associativas.

ARTIGO 13° — DA EXCLUSAQ DO ASSOCIADD i



A perda da qualdade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que figue assegurado o direito da ampla defesa,
guando ficar comprovada a ocomréncia de:

|. Violacdo do estatuto social;

ll. Difamacio da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;
ll. Atividades contrérias as decisdes das Assembleias gerais;

I\, Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte de guaisquer associados, de duas anuidades
consecutivas das contribuigies associativas.

FParagrafo Pomeiro — Definida a justa causa, o associado serda devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificacio extrajudicial, para
gue aprescnte sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recehimento da comunicacio;

Paragrafo Segundo — Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independente da apresentacdo de defesa, a representagdo sera decidida em
reurndo extraordinana da Diretonia Executiva, por maiona simples de votos dos
diretores presentes:

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do
associado excluido, 8 Assemblea Geral, 0 qual devera, no prazo de 30 (irinta)
dias contados da decisao de sua exclus3o, através de nolificacdo extrajudicial,
manifestar a intengdo de ver a decisdo da Diretoria Execufiva ser objeto de
deliberacao, em Oltima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Faragrafo Cluaro — Uma vez excluido, qualguer que seja o0 molivo, ndo tera o
associado o direffio de pleitear indenizagio ou compensagio de gqualquer
naturerza, seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluide por falta de pagamento, podera sar

readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto 3 tesouraria da
Associacan. .

ARTIGO 14° — DA APLICACAO DAS PENAS




As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo consfitui-se em:

|. Adverténcia por escrito;
[I. Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
1il. Eliminacdo do quadro social.

ARTIGO 15° - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAD
a0 0rgaocs da Associacao:

|, Diretona Executiva

ARTIGD 18° - DA DIRETORIA EXAECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associagdo sera constituida por 08 (seis) membros, os
fquais ocuparao oS cargos de: Presidente, Vice-Presidente, secretario e seu
suplente, Tesoureiro e seu suplente. A expansdo de cargos esta prevista no
artigo 28° deste Estatuto. A Direforia reunir-se-a, ordinariamente, bimensalmente
¢, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maiona de
seus membros.

ARTIGO 17° - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

|. Dirigir a Associacdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimonio social.

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisbes da Assembleia
Geral;

Il. Promover e incentivar a criagao de comissdes, com a fungio de desenvolver
cursos, contatos e intercAmbios nacionais = internacionais e atwvidades
pertinentes ao progresso da gralologia;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;
V. Elaborar as atividades e o orgamento anual;

V. Apresentar & Assembleia Geral, na reumao anual, o relaiono de sua gestao |
|
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V1. Admitir pedido de inscrigdo de associados;
VIII. Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo Onico - As decisfes da diretoria deverdo ser fomadas por maiora de
votos, devendo estar presentes, na reunide, a maiona absoluta de seus
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 18° - COMPETE AO PRESIDENTE

|. Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os drgdos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes & constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessano;

I, Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,
lll. Convocar e presidir as Assembleias Ordinanas e Extraordinanas;

V. Juntamente com o tesoureiroe, abrr @ manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancarios e contabeis relativos a4 AGGER;

. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais
cventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinaria;

V1. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demit-Hos;

Vil. Criar departamenlos patrimoniais, culturais, sociais, e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respeciivos responsaveis.

Paragrafc Unico — Compete ao Vice-Presidente substituir legalmente ao
Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
VACANCIA.

ARTIGO 18° - COMPETE AQ SECRETARIO

|. Estruturar as pautas a serem conduzidas, discutidas e decidas a cada
Assembleia Geral e das reunides da Diretoria Execuiiva;

Il. Redigir e manter, em dia, transcri¢io das atas das Assembleias Gerais e das
reunites da Diretona Executiva;

|III '.Ill' II-"‘\-
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V. Manter e ter sob sua guarda o arquive da Associacio,
V. Dirigir & supenaisionar todo o trabalho da Secretaria.
Paragrafo Unico — Em caso de impedimento do Presidente ou do Tesoureiro, e

para ndo reter o fluxo do bom andamento da AGGEBR, podera assinar cheques
e documentos relativos a associagio junto a um dos dos citados.

FParagrafo Gnico - Compete ao Suplente de Secretario substituir legalmente ao
Secretario em suas faltas e impedimentos, assumindo 0 cargo em caso de
vacancia.

ARTIGO 20° - COMPETE AQ TESOUREIRO

|. Manter, em estabelecimentos bancanos, juntamente com o presidente, oS
valores da Associacdo, podendo aplica-los, ouvida a Direforia Executiva;

Il. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documnentos
bancanos e contabeis;

Ill, Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associagao;
IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar balancetes semestrais 4 Diretoria Executiva e 0 balango anual 3
Assembleia Geral, que sera convocada conforme o arfigo 4%

V1. Elaborar, anualmente, a relagio dos bens da Associagio, apresentando-a,

quando solicitado, a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Compete ao Suplente de Tesoureire substitur legalmente ao
Tesoureiro em suas faltas e impedimentos, assumindo ¢ cargo em caso de
vacancia.

ARTIGO 21? - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal terd quatro membros, respectivamente o presidente do
Conselho fiscal e 0s demais Conselheiros. Tem por objetivo, indelegavel.



fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da AGGER,
com as seguintes atnbuigtess:

|. Examinar os livros de Escrituracao da Associacio;

ll. Opinar e dar pareceras sobre balancos e relatdrios financeiros e contabeis,
submetendo-0s a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

lll. Requisitar ao Tesoureiro, a gqualguer tempo, a documentacao comprobatona
das operactes econdmico-financeiras realizadas pela AGGEBR;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos ndependantes;
V. Convocar extracrdinanaments a Assembleia Geral;

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por
anp, na segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagao, ou
pela maioria de seus membros.

ARTIGO 22°- DAS ELEICOES E DO MANDATO

As eleigbes para a Diretoria Execuliva realizar-se-ao conjuntamente com a do
Conselho Fiscal de 02 (dois) em 02 (dois) anos, podendo seus membros ser
reeleitos. As eleigdes serdo convocadas pelo Presidente através de edital, midia
elefrénica efou jornal de grande circulacio noventa dias antes do t&rmino do
mandato, sendo as eleigbes efetivadas trinta dias antes do término do mandata.
O voto podera ser presencial ou por midia eletrdnica.

Paragrafo Unico — A reeleicio podera ser consecutiva uma dnica vez ou
indefinidamente a cada segundo mandato, isto &, a chapa que quiser se reeleger
podera candidatar-se no segundo periodo a partir do seu.

ARTIGO 23°- DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva sera determinada pela
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, quando hcar comprovado,

l. Malversacio ou dilapidacdo do patrimonio sccial;
Il. Grave violacdo desle estatuto;
lll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03,

r"
(trés) reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacao dos motivos 'I =
da auséncia, a secretana da Associagao; Iﬁ‘



IV, Aceitagio de cargo ou fungio incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na Associacio;

V. Conduta duvidosa

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, ¢ diretor ou conselheiro sera
comunicado, através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para
que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinie)
dias, contados do recebimento da comunicacio;

Paragrafo Segundo — Apos o decurse do prazo descrito no paragrafo anterior,
independente da apresentagdo de defesa, a representacio sera submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obngacghes sociais, nao
podendo ela deliberar sem volo concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em
segunda chamada, uma hora apos a prnmeira, com gualquer numero de
associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa,

ARTIGO 24° DA RENUNCIA

Paragrafo pnmeiro - Em easo de rendncia de qualguer membro da Lireforia
Executiva, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

| - O pedido de renincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Associagdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado da data do protocolo, ¢ submetera a deliberacio da Assembleia Geral;

Il - Qecorrendo rendncia coletiva da Diretoria, o Presidente renunciante, qualguer
membro da Diretoria Executiva ou, em dltimo caso, qualguer dos associados,
podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissao
provisdria composta por 05 {cinco) membros, que administrara a entidade & fara
realizar novas eleigies. no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
data de realizacdo da referida Assembleia. Os diretores ¢ consclheiros eleitos,
nestas condictes, complementaro o mandato dos renunciantes.

Pardgrafo sequndo - Em caso de rendncia de qualquer membro do Conselho
Fiscal, esta seguirda o seguinte tramite:

| - O pedido de renuncia se dara por escrio, devendo ser protocolado na
secretaria da Associacio e dirgida 3 Diretoria Executiva: |




I — O=s demais membros do Conselho fiscal suprirBo essa lacuna até a proxima
Assembleia Geral Crdinaria onde se dara a eleigido de novoe Conselheira Fiscal.

Hl — Ccorrende renincia coletiva do Consalho Fiscal, mediante pedido por escrito
dingwlo a Diretona Execufiva, esta convocara uma Asszembleia Geral
Extraordinaria, que elegera os novos Conselheiros Fiscais, 0s quais completarao
o periodo falkante do Conselho renunciante além do prazo de dois anos de
gestao inerente ao cargo.

ARTIGO 25° - DA REMUNERACAD

Os membros da Diretona Executiva nSo perceberao nenhum tipo de
remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na
AGGBR.

ARTIGO 26° — DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da diretoria
executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariaments,
pelos encargos e obngagbeas sociais da Associacao.

ARTIGO 27° - DO PATRIMONIO SOCIAL

0 patiménio da AGGER sera constituido e mantido por:

I. Confribuigdes anuais dos associados contnbuintes;

Il. Doacghes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas
&, ainda, pela arrecadagio dos valores abtidos atraves da realizacao de eventlos,

desde que revertidos totalmente em beneficio da AGGER;

. Aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depositos;

ARTIGO 287 - DA VENDA,

Os bens moveis e imdveis poderao ser alienados, mediante prévia autorizagao
de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim,
devendo o valor apurado ser integraimente aplicado no desenvolvimento das
atividades sociais ou no aumento do pairmonio social da AGGBR. o} LA
\,
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() presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragao, no
todo cu em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obngacSes sociais, ndo podendo ela deliberar
sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo a primeira
chamada, com a maiona absoluta dos associados e em segunda chamada, uma
hora apds a primeira, com gualguer nimero de associados.

ARTIGO 30° - DA DISSOLUGAO

A Associacio podera ser dissolvida, a qualquer tempa, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengao de
seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutanas ou,
ainda, por caréncia de recursos financeiros @ humanos, mediante deliberagao de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, nao
podendo cla deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes,
sendo a primeira chamada com a totalidade dos associados e em segunda
chamada, uma hora apos a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos associados.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo da Associagio, liquidado o passivo, 0s
bens remanescentes, serdo desfinados para oufra entidade associativa
congénere, com personalidade juridica, sede e atividade comprovada e
devidamente registrada nos drgios publicos competentss.

ARTIGO 31° — DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstragfes financeiras da entidade, de conformidade com as

disposicoes legais.
ARTIGO 32° - DAS DISPOSICOES GERAIS
A Associacio nao distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a qualguer titulo,

para dirigentes, associados ou manienedores, sob nenhuma forma ou pretexto,
devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no terrtono nacional.

ARTICGO 33° - DAS OMISSOES



ARTIGO 33° - DAS OMISSOES
Os casos omissos no presente Estatuio serfo resolvidos pela Diretoriz
Executiva, “ad referendum” da Assembieia Geral.

Passou-se, em seguida, ao segundo item da pauta, em gque foram escolhidos
pelos presentes os seguintes membros para comporem os 6rgaos internos:

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Erwin André Leibl, desquitado, administrador de empresas, residente
a Rua Conego Vicente Miguel Marino, 275 ap. 193D, S3o Paulo, SP, CEP 01135-
020, CPF 5296324118/87, RG 3.454.630-3;

Vice-Presidente: Isabel Leticia Eguia Pogo, casada, aposentada, residente a rua
Inacio Manuel Alvares 688, Sao Paulo, SP, CEP05372-110, CPF 052 984 968-
22, RG 28.181.999-3;

secretario Geral: Crstianne Cestaro Valladares Rubbo, casada, empresaria,
residente a Rua José de Oliveira Coelho, 165 ap. 52, 530 Paulo, SP, CEP 05727-
240, CPF 074.878.698-81, RG 17.694.846;

Suplente de Secretario: Roberta Borrell, casada, empresana, residente a Av.
Embaixador Abelardo Bueno, 3.100, ap1104, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22 775-
040, CPF 033.420.097-05, RG 095.787.933;

Tesoureiro Geral: Janete Dias Jarra, casada, empresaria, residente a rua
Jaguaré, 238. S0 Paulo, SP, CEP 05344-030, CPF 022.056.848-09,
RG13.474.345-03;

Suplente de Tesoureiro: Alina Vana Viana de Souza, casada, professora,
residente 4 Av. Conselheiro Aguiar 4.620 ap. 602, Recife, PE, CEP 51020-020,
CPF 447.104.704-3, RG 2.420.611;

CONSELHO FISCAL

Conselheiro Presidente — Silvana Maraviglia D'Avino, casada, gerente de
Recursos Humanos, residente a rua Guimardes Passos, 286 ap31, S50 Paulo,
SP, CEP 04107, CPF 065.867.008-50, RG 17.689.251-5;

Primeiro conselheiro — Romarip Femeira de Assis, solteiro, assistente de
Recursos Humanos, residente & rua Das Avencas, 180, Diadema , SP, CEFP
09973-010, CPF 399.896.698-64, RG 494191465, .
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Segundo conselheiro — Paulo Cesar Vianna da Silva, solteiro, gerente de
Recursos Humanos, residente a rua Mararg, 177, ap. 26, 530 Paulo, SP, CEP
01308-030, CPF 741.252.737-15, RG 058.179.309;

Terceiro conselheiro -- Luana Vasques, solteira, residenta 4 rua Mano Gongalves

dos Santos, 238, 530 Paulo, 5P, CEP 04821-240, CPF 230.124 838-02, RG
45.621.821-X.

Em seguida, foram empossados pelo Presdente Executive, conforme as
assmabg.msmbamn 4
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Tetceiro Conselheiro

Esta Diretonia e o Conselhe Fiscal exercerdo de 14 de agosto de 2018 a 14 de
agosto de 2020,

Por fim. passou-se a discussao do terceiro item da pauta e foi deliberado que a
sede provisdria da Associacio serd no seguinte endereco: Rua Dr. Tirso Martins
n*100, segundo andar sala 201 CEP 04120-050 nesta Capital. Nada mais
havendo, o Presidente desta Assembleia fez um resumo dos trabalhos do dia,
bem como das deliberacies, agradeceu pela paricipacio de todos os presentes
e deu por encerrada a reunido, da qual nos, Cnstanne Cestaro Valladares Rubbo
e Janete Dias Batista Jarra, secretarias desta reunido, lavramos a presentzs ata,
gue foi ida ¢ achada conforme pelos presentes que consiam da Lista de
Presenca anexa, e fiimada pelo Presidente da Assembleia e por nds; tambem | |
firmam pela AGGBR o Presidente e o Advogado, conforme segue abaixo. \'“
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Cristianne Cestaro Valladares Rubho e Janete Dias Batista Jarra

Secretanas da Assembileia
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